Regulamin Szkoty Podstawowej nr 5
im. Polskich Olimpijczykow w Swieciu

I. Wstep

1. Gldbwnym celem dydaktyczno-wychowawczym szkotly jest dopomaganie kazdemu
uczniowi w jak najpetniejszym rozwoju jego osobowosci, w odkrywaniu i rozwijaniu jego
uzdolnien i zainteresowan, w przygotowaniu sie do aktywnego, odpowiedzialnego udziatu w
ZycCiu ojczyzny.

2. Kazdego ucznia powinny charakteryzowac¢ dobra praca, uczciwosé, honor, godnosé
wiasna i szacunek dla godnosci innych; umiejetnos¢ stawiania sobie wysokich wymagan oraz
samodzielnego, wytrwatego i odpowiedzialnego ich realizowania.

3. Szkota dopomaga kazdemu uczniowi w zdobywaniu wysokiej kultury intelektualnej i
szerokiej, nowoczesnej wiedzy oraz umiejetnosci indywidualnego i zbiorowego dziatania
przygotowujac dzieci do odpowiedzialnych zadan cztowieka dorostego.

II. Organizacyjne podstawy zycia szkoty

1. Podstawowymi formami organizacyjnej dziatalnosci szkoty sq:

1) obowigzkowe zajecia lekcyjne, ktérych tygodniowy wymiar okresla dla danej klasy
plan nauczania,

2) nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne i pozaszkolne stuzgace pogiebianiu wiedzy,
ksztattowaniu umiejetnosci uczniow oraz rozwijaniu ich zainteresowan, uzdolnien i
aktywnosci.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, a przerwy miedzylekcyjne trwajg po 10 minut w tym
dwie — po czwartej i pigtej godzinie lekcyjnej — 15 minut.

3. W trosce o prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego uczniowie powinni by¢ w
szkole co najmniej 5 minut przed rozpoczeciem lekcji.

4. Do szkoty uczen ubiera sie dowolnie przy czym:

1) ubiér powinien by¢ schludny, czysty i estetyczny,

2) na uroczystosciach szkolnych obowigzuje odswietny strdj uczniowski,

3) noszenie przesadnej i kosztownej bizuterii jest niedozwolone; w sprawach watpliwych
rozstrzyga wychowawca klasy w porozumieniu z samorzadem klasowym,

4) stroj i wyglad ucznia nie moze przeszkadza¢ w zajeciach szkolnych jemu samemu
oraz innym uczniom i nauczycielom.

5. Obowigzujacymi formami obiegu informacji w szkole sg komunikaty podawane na
apelach szkolnych oraz przez radiowezet szkolny, informacje przekazywane przez dziennik
elektroniczny, wywieszane na tablicy ogtoszen i zarzadzenia dyrektora szkoty odczytywane w
klasach.

6. W szkole petnione sg dyzury nauczycielskie zgodnie z harmonogramem ustalonym
przez dyrektora szkoty. Nauczyciel dyzurny:

1) przeciwdziata wszelkim niewfasciwym zachowaniom uczniéow, ktére moga zagrozic¢
bezpieczenstwu i zaktdcajg odpoczynek ucznidw,

2) zwraca uwage na czystos¢, porzadek i ochrone mienia szkolnego,

3) zgtasza witasciwemu wychowawcy klasy, pedagogowi lub dyrektorowi wszelkie
zauwazone nieprawidtowosci.

III. Statut samorzadu uczniowskiego

§ 1. Postanowienia ogdlne

1. Samorzad uczniowski stanowig wszyscy uczniowie szkoty.

2. Witadzami samorzadu s zebrania aktywu i Rady Samorzadu.

3.Kadencja wtadz samorzadowych trwa jeden rok. We wrzesniu kazdego roku
przewodniczacy samorzadu zwotuje sprawozdawczo-wyborcze zebranie aktywu, na ktorym
dotychczasowi funkcyjni rozliczajg sie ze swojej kadencji zas zebranie wybiera nowych
funkcyjnych.



4. Pozostate organy samorzadu to:

- sekcje zainteresowan powotywane w miare potrzeb i mozliwosci.

§ 2. Opiekun samorzadu

Opiekuna samorzadu wybiera zebranie aktywu spos$rod chetnych nauczycieli lub
wyznacza go dyrektor.

§ 3. Cele i zadania samorzadu

1. Celem dziatania samorzadu jest koordynacja dziatan zmierzajacych do realizacji
istotnych potrzeb spotecznosci uczniowskiej.

2. W uzgodnieniu z dyrektorem szkoty samorzad ma prawo organizowac w szkole:

1) imprezy rozrywkowe,

2) rozgrywki sportowe,

3) zajecia dydaktyczno-wychowawcze,

4) inne formy zajed.

3. Samorzad typuje swych przedstawicieli do udzialu w wybranych posiedzeniach rady
pedagogicznej.

§ 4. Metody dziatania samorzadu

1. Gtéwnymi metodami dziatania samorzadu sq:

1) zebrania aktywu zwotywane przez przewodniczacego celem ustalenia najwazniejszych
spraw,

2) zebrania Rady Samorzadu,

3) prace sekcji zainteresowan.

2. Obieg informacji samorzad uczniowski organizuje przez:

1) ogdlnoszkolne apele,

2) zebrania aktywu,

3) zamieszczanie ogtoszen w gazetce szkolnej,

4) bezposrednie ogtoszenia w klasach.

3. Wytypowani przez aktyw przedstawiciele samorzadu spotykajg sie z dyrektorem
szkoty celem omoéwienia najwazniejszych spraw.

§ 5. Funkcje w samorzadzie

1. W sktad aktywu wchodza:

1) cztonkowie Rady Samorzadu,

2) przedstawiciele klas (co najmniej przewodniczacy).

2. Kazdy cztonek Rady Samorzadu spetnia okreslone funkcje:

1) przewodniczacy - kieruje pracg samorzadu,

- reprezentuje samorzad na zewnatrz;

2) z-ca przewodniczacego - wspomaga przewodniczgcego w jego funkcji,

- zastepuje go w razie nieobecnosci;

3) skarbnik - prowadzi finanse samorzadu,

4) sekretarz - prowadzi dokumentacje samorzadu,

5) liderzy sekcji - kierujg pracami swoich sekcji,

3. W klasach dziatajg samorzady klasowe (przewodniczacy, zastepca, skarbnik) i
uczniowie klasy, ktérzy decyduja o swych wewnetrznych sprawach.

§ 6. Fundusze samorzadu

1. Fundusze samorzadu uczniowskiego pochodzg z nastepujacych zrodet:

1) sktadki uczniéw catej szkoty,

2) dochody z imprez organizowanych przez samorzad.

2. O wykorzystaniu funduszy samorzadu decyduje zebranie aktywu.

§ 7. Postanowienia koncowe

1. Statut samorzadu uczniowskiego uchwala i zmienia zebranie aktywu bezwzgledng
wiekszoscig gtosow.

2. Statut samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty. Fakt ten
stwierdza podpisem dyrektor szkoty.



IV. Prawa ucznia

1. Uczen ma prawo do poszanowania jego godnosci osobistej oraz do kulturalnego
traktowania go przez innych ucznioéw i wszystkich pracownikow szkoty.

2. Uczen ma prawo zna¢ programy nauczania z poszczegdlnych przedmiotow, z ktérymi
zostaje zapoznany na pierwszych lekcjach roku szkolnego; wtedy tez nauczyciele precyzujq
wymagania odnosnie sposobdw oceniania wiedzy i umiejetnosci uczniow.

3. Uczen osiggajacy wyrdzniajace wyniki w nauce ma prawo do indywidualnego toku
ksztatcenia. Za zgoda dyrektora szkoty i nauczyciela przedmiotu moze dany przedmiot
zaliczy¢ wczesniej.

4. Uczen ma prawo w czasie lub po zakonczeniu zaje¢ zwrdci¢ sie do nauczyciela z
prosbg o wyjasnienie trudnych problemdéw omawianych na lekcjach lub wystepujacych w
zadaniach domowych.

5. W przypadku zalegtosci spowodowanych dtuzszg nieobecnoscig nauczyciela, uczniowie
majg prawo — w miare mozliwosci finansowych szkoty - do wyréwnania materiatu poprzez
dodatkowe godziny z danego przedmiotu.

6. W przypadku tygodniowej lub dtuzszej usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole uczen
ma prawo przez pierwsze 2 dni od powrotu do szkoty by¢ zwolniony z wszelkich form
sprawdzania wiadomosci.

7. Uczen ma prawo raz w okresie — za wyjatkiem zapowiedzianych powtérzen - by¢
zwolniony z odpowiedzi ustnych co zgtasza nauczycielowi przed lekcja.

8. Uczen ma prawo i obowigzek reprezentowania szkoty w olimpiadach przedmiotowych,
konkursach, przegladach artystycznych i zawodach sportowych, zgodnie ze swoimi
mozliwosciami i umiejetnosciami.

9. Uczen przygotowujacy sie do konkursow przedmiotowych na szczeblu wojewddzkim
w okresie 2 dni poprzedzajacych konkurs ma prawo do zwolnienia z odpowiedzi z innych
przedmiotow.

10. Uczen ma prawo do systematycznego pogtebiania wiedzy i umiejetnosci pod
kierunkiem nauczyciela specjalisty oraz wnikliwej, systematycznej i rzetelnej kontroli swojej
wiedzy:

1) przyjetymi formami kontroli sq: odpowiedzi ustne, catogodzinne lub dtuzsze prace
pisemne (sprawdziany, klaséwki), krétkie prace pisemne (kartkéwki), ¢éwiczenia i zadania
praktyczne oraz inne sprawdziany wiasciwe dla danego przedmiotu,

2) kontrola wiedzy odbywa sie zawsze w obecnosci innych uczniéw, a ocena powinna
by¢ jawna i obiektywna,

3) proces ustalania oceny i odwotywania sie od niej regulujg odrebne przepisy,

4) sprawdziany i powtdrzenia obejmujace materiat szerszy niz z trzech ostatnich zajec¢
powinny by¢ zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem - nauczyciel jednoczesnie
okresla zakres i forme sprawdzianu oraz zaznacza ten fakt w dzienniku,

5) w ciggu dnia moze by¢ tylko jedna catogodzinna lub dluzsza praca kontrolna, a w
tygodniu nie wiecej niz trzy,

6) na lekcji bezposrednio poprzedzajacej i nastepujacej po catogodzinnym lub dtuzszym
sprawdzianie pisemnym nie przeprowadza sie zadnych sprawdzianéw pisemnych,

7) catogodzinne prace pisemne powinny by¢ ocenione i udostepnione uczniom w ciggu
dwach tygodni, a kartkéwki w ciggu tygodnia od daty ich przeprowadzenia,

8) w przypadku niezachowania zasad p. 7) ocena moze by¢ wystawiona jedynie za
zgoda ucznia,

9) na tydzien przed klasyfikacjg okresowa lub koncowo roczng nalezy zakonczyc¢
przeprowadzanie catogodzinnych lub dtuzszych prac pisemnych.

11. Uczen ma prawo do swobodnego wyboru kot zainteresowan i zaje¢ pozalekcyjnych,
ktére sg forma rozwijania wiedzy i umiejetnosci, a nie uzupetniania materiatu
programowego.

12. Uczen ma prawo za zgoda wychowawcy lub dyrektora szkoty do uczestniczenia w
organizacjach dziatajacych poza szkofa.



13. Wszystkie organizacje szkolne dziatajace na terenie szkoty majgq prawo do
samodzielnego planowania dziatalnosci i demokratycznego wyboru swoich wtadz.

14. Uczen ma prawo i zarazem moralny obowigzek uczestniczenia w pracach na rzecz
szkoty, reprezentowania jej oraz zgtaszania wnioskéw przedstawicielom dzieci
uczestniczacym w wybranych posiedzeniach Rady Pedagogicznej.

15. Uczniowie majg prawo pod opieka nauczyciela korzysta¢ z pomieszczen, urzadzen i
sprzetu szkolnego.

V. Obowiazki ucznia

1. Uczeh ma obowigzek:

1) zachowywac sie w kazdej sytuacji, zarowno w szkole, jak i poza nig, zgodnie z
przyjetymi normami moralnymi, obyczajowymi, prawnymi i kulturalnymi,

2) postepowac zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej, dbac¢ o honor i tradycje szkoty,
tworzy¢ jej autorytet,

3) dbac o piekno ojczystego jezyka, wystrzegac sie wszelkich wulgaryzmow,

4) okazywac szacunek nauczycielom oraz innym pracownikom szkoty,

5) podporzadkowa¢ sie zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoty, rady
pedagogicznej, nauczycieli oraz ustaleniom organéw samorzgdu uczniowskiego,

6) przestrzegac zasad wspotzycia spotecznego, a w szczegdlnosci:

okazywa¢ szacunek dorostym, rodzicom, opiekunom i uczniom, szanowac¢ godnos$c
osobistg drugiego cztowieka, przeciwdziata¢ wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci i
lekcewazenia obowigzkow szkolnych przez innych ucznidw, stwarza¢ atmosfere wzajemnej
zyczliwosci, pomagac stabszym, przeciwdziata¢ wszelkim przejawom brutalnosci, chamstwa,
ponizania innych ucznidw.

2.Uczen jest zobowigzany do rzetelnej i systematycznej nauki oraz aktywnego
uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i terminowego wykonywania zadan domowych.

3. Obowigzkiem ucznia jest systematyczne uczeszczanie na zajecia dydaktyczne:

1) kazdq nieobecnos$¢ na lekcji uczen winien w ciggu 14 dni usprawiedliwié:

u wychowawcy,

2) spoznienia na lekcje powyzej 15 minut traktuje sie jako nieobecnos$¢ na lekcji,

3) wszystkie zwolnienia z zaje¢ szkolnych niezwigzane z wykonywaniem czynnosci
szkolnych traktuje sie jako nieobecnos¢ usprawiedliwiong,

4) nieobecno$¢ ucznia spowodowang jego udziatem w zawodach, konkursach i
wycieczkach szkolnych, w konkursach przedmiotowych oraz reprezentowaniem szkoty na
zewnatrz zaznacza sie w dzienniku jako zwolnienie z zaje¢ w nastepujacy sposoéb:

Symbole w dzienniku elektronicznym:

ZS - zawody sportowe

K - konkurs

W - wycieczka

5) uczen, ktéry bez waznego uzasadnionego powodu przebywa w czasie obowigzujacych
go zajec lekcyjnych poza miejscem odbywania tych zaje¢, moze by¢ posadzony o zaistniate
w tym czasie uszkodzenia mienia szkolnego oraz kradzieze,

6) nieusprawiedliwione godziny i spdznienia obnizajg ocene z zachowania,

7) uczen Ilub jego rodzice (opiekunowie) zobowigzani sg powiadomi¢ szkote o
przewidywanej diuzszej nieobecnosci na zajeciach,

8) obecnos$¢ na zapowiedzianych sprawdzianach catogodzinnych lub dtuzszych jest
obowigzkowa; w razie usprawiedliwionej nieobecnosci uczen powinien w ciggu dwdch tygodni
uzgodni¢ z nauczycielem przedmiotu czas i sposéb zaliczenia sprawdzianu.

9) po przekroczeniu liczby 20 godzin nieusprawiedliwionych w okresie wychowawca
powiadamia dyrektora szkoty,

10) uczen, ktdéry opuscit w okresie 50% lub wiecej godzin z danego przedmiotu, a
nauczyciel nie ma podstaw do wystawienia oceny $rédrocznej lub koncowo rocznej jest
obowigzany zda¢ z niego egzamin, ktéry przeprowadza nauczyciel przedmiotu; ocena
uzyskana z egzaminu jest oceng okresowg (koricowo roczng); nieprzystgpienie do egzaminu
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jest réwnoznaczne z uzyskaniem oceny niedostatecznej.

4. Uczen nie moze by¢ zwolniony przez nauczyciela z lekcji dla wykonania innej
czynnosci w szkole lub poza szkota. W szczegdlnych przypadkach zwolnienie takie wymaga
zgody dyrektora szkoty.

5. Uczen ma obowigzek uczestniczenia we wszystkich programowych zajeciach
organizowanych przez szkote lub klase, nie majacych charakteru lekcji, jak apele, prace
spoteczne, wycieczki itp.

6. Uczen lub zespdt jest materialnie odpowiedzialny za dokonane zniszczenia lub
uszkodzenia pomieszczen i sprzetu szkolnego. Usuniecie zniszczen lub ich skutkéw oraz
ewentualne finansowe pokrycie szkody powinno nastgpi¢ w czasie nie dtuzszym niz dwa
tygodnie od daty ich dokonania.

7. Uczen jest obowigzany dbac o zdrowie i bezpieczenstwo wtasne oraz innych uczniow.
Palenie przez ucznia tytoniu, picie alkoholu, uzywanie narkotykow lub innych $rodkéw
odurzajgcych jest zabronione.

8. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za przynoszone do niej przez uczniéw
wartosciowe przedmioty.

VI. Kryteria oceny zachowania

§ 1. Postanowienia ogdlne

1. Ocena zachowania powinna:

1) by¢ obiektywng oceng postepowania ucznia wynikajaca ze spostrzezen wychowawcy,
nauczycieli, uczniéw, uwag innych oséb oraz samooceny ucznia;

2) spetnia¢ funkcje wychowawcze i mobilizowaé ucznia do samokontroli i
samowychowania;

3) mie¢ charakter catosciowy, tzn. uwzglednia¢ wszystkie pozytywne i negatywne
przejawy postepowania i dziatalnosci ucznia (nie nalezy ocenia¢ na podstawie jednego
pozytywnego lub negatywnego czynu).

2. Ocena za zachowanie wyraza opinie szkoty o uczniu w zakresie:

1) stopnia pilnosci i systematycznosci w wykonywaniu obowigzkéw szkolnych,

2) kultury osobistej,

3) stopnia przestrzegania norm spotecznych i obyczajowych.

3. Ocena okresowa (roczna) powstaje na podstawie ocen czgstkowych z poszczegdlnych
zakresow.

4, W procesie oceniania punktem wyjscia jest ocena poprawna, ktdrg otrzymuje uczen
spetniajacy wszystkie wymogi prawa wewnatrzszkolnego oraz przestrzegajacy powszechnie
przyjetych norm spotecznych i obyczajowych.

5. W ustalonym w statucie szkoty terminie wychowawca klasy ustala ocene zachowania
uczniéw uwzgledniajac:

1) samoocene ucznia,

2) ocene zespotu klasowego,

3) uwagi innych nauczycieli.

6.Wychowawca klasy celem zasiegniecia opinii innych nauczycieli w okresie
poprzedzajacym klasyfikacje wysyta do nauczycieli zespotu klasowego arkusz propozycji
ocen zachowania z poszczegdélnych przedmiotéw oraz podaje swojg propozycje ocen
zachowania na czas co najmniej trzech dni.

7.Wychowaca przed wystawieniem s$rédrocznej i koicowo rocznej oceny z zachowania
organizuje zebranie zespotu klasowego w celu przeanalizowania ustalonych propozycji
zachowania dla ucznidéw swojej klasy.

§ 2. Stopien pilnosci i systematycznosci ucznia

1. Czynniki pozytywne podwyzszajace ocene:

1) sumiennos$¢ w nauce i obowigzkach szkolnych,

2) przezwyciezanie trudnosci w nauce (np. wytrwato$é, samodzielnos$¢, dazenie do
doskonalenia wiedzy i umiejetnosci),

3) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien (np. udziat w konkursach i olimpiadach, praca w



grupach zainteresowan),

4) systematycznos¢ i punktualnos$¢ w uczeszczaniu na zajecia szkolne.

2. Czynniki negatywne obnizajace ocene:

1) celowe i Swiadome naruszanie warunkow pozytywnych wymienionych w ust. 1,

2) nie usprawiedliwione opuszczanie zajec¢ lekcyjnych:

3) nie usprawiedliwione spdznianie sie na zajecia,

4) uchylanie sie od innych zajec¢ organizowanych przez szkote.

§ 3. Kultura osobista ucznia

1. Czynniki pozytywne podwyzszajace ocene:

1) troska o estetyke witasnego wygladu i estetyke otoczenia,

2) dbatos¢ o higiene osobistg,

3) zyczliwos¢ i kulturalne odnoszenie sie do nauczycieli, uczniéw i innych osob,

4) troska o kulture stowa,

5) nieuleganie natogom,

6) poszanowanie godnosci wtasnej i innych.

2. Czynniki negatywne obnizajace ocene:

1) celowe i Swiadome naruszanie warunkow pozytywnych wymienionych w ust. 1,

2) uleganie szkodliwym natogom (np. palenie papieroséw, picie alkoholu, zazywanie
narkotykow),

§ 4. Stopien przestrzegania norm spotecznych i obyczajowych

1. Czynniki pozytywne podwyzszajace ocene:

1) uczciwos¢ w zyciu codziennym,

2) reagowanie na zto,

3) poszanowanie ludzkiej pracy,

4) pomoc innym,

5) troska o mienie spoteczne, szkolhe i prywatne,

6) udziat w pracach samorzadu i organizacji szkolnych oraz innych pracach spotecznych
na rzecz szkoty i Srodowiska,

7) troska o bezpieczenstwo wiasne i innych,

8) dbatosc o honor szkoty i jej dobre imie,

9) przejawianie inicjatywy dotyczgcej poprawy funkcjonowania szkoty.

2. Czynniki negatywne obnizajace ocene:

1) celowe i Swiadome naruszanie warunkow pozytywnych wymienionych w ust. 1,

2) postawa egoistyczna i samolubna,

3) lekcewazacy stosunek do nauczycieli, uczniéw i innych oséb,

4) agresja, kradziez, akty niszczenia i wandalizmu.

§ 5. Ustalenia korncowe

W przypadku wyjatkowo drastycznych wykroczen lub jesli uczen z premedytacjg tamie
przyjete pozytywne wzorce postepowania, a oddziatywania wychowawcze nie odnoszg
skutku, uczniowi mozna wystawi¢ ocene nieodpowiednig lub naganng, nawet gdyby pod
innym wzgledem byt wzorowy.

VII. Regulamin przyznawania pomocy materialnej dla uczniéw

§ 1 Zasady ogolne

Zasady ogdlne przyznawania pomocy materialnej dla uczniéw okresla rozporzadzenie
Rady Ministréw z dnia 4 sierpnia 1993 r. w sprawie warunkéw, form, trybu przyznawania i
wyptacania oraz wysokosci pomocy materialnej dla uczniéow (Dz. U. Nr 74, poz. 350, z pdzn.
zm.).

§ 2 Formy pomocy materialnej

1.Formami pomocy materialnej dla uczniéw $wiadczonej z budzetu szkoty zwanymi dalej
~Swiadczeniami" sq:

a) stypendium szkolne,

b) stypendium za wyniki w nauce i sporcie,

c) refundowanie optat ponoszonych w stotdwce prowadzonej przez inny podmiot,
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d) zasitek szkolny,

2. Uczniowi moze by¢ przyznane jedno lub wiecej $wiadczen.

§ 3 Stypendium szkolne

1.Stypendium moze by¢ przyznane, w zaleznosci od sytuacji materialnej ucznia, w
petnej lub czesciowej wysokosci.

2.Stypendium w petnej wysokosci stanowi dwukrotnos$c¢ zasitku rodzinnego.

3.Stypendium w czesciowej wysokosci stanowi od 30 do 80% stypendium w peinej
wysokosci.

4.Stypendium jest przyznawane na okres od trzech do dziesieciu miesiecy w okresie
roku szkolnego.

§ 4 Stypendium za wyniki w nauce i sporcie

1. Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane po ukonczeniu klasy
IV uczniowi, ktéry otrzymat za ostatni okres $rednig ocen koncowych co najmniej 5,0 - w
tym ani jednej oceny dostatecznej — oraz ocene za zachowanie wzorowg lub bardzo dobra.

2. Stypendium za sukcesy sportowe moze by¢ przyznane po ukonczeniu
klasy IV uczniom, ktorzy reprezentowali szkote w zawodach wojewoddzkich i majg co
najmniej dobrg ocene za zachowanie.

2. Stypendium jest przyznawane na okres jednego okresu.

3. Stypendium stanowi dwukrotnos¢ zasitku rodzinnego.

§ 5 Refundacja optat

1. Refundacja optat ponoszonych w stotdowce prowadzonej przez inny podmiot jest
catkowita.

§ 6 Zasitek szkolny

1. Zasitek moze by¢ przyznany uczniowi, ktéry znalazt sie w trudnej sytuacji materialnej.

2. Zasitek moze by¢ przyznany w formie pienieznej lub rzeczowej, jednorazowo lub
kilkakrotnie w okresie roku szkolnego.

3. Zasitek nie moze by¢ wyzszy niz pieciokrotnos$¢ zasitku rodzinnego.

4. Za realizacje zasitku przyznanego w formie rzeczowej odpowiada wychowawca klasy,
zespot opiekunczy.

§ 7 Okres i wyptacanie $wiadczen

1. Swiadczenia przyznaje sie na okres nie dtuzszy niz od wrzeénia do czerwca danego
roku szkolnego.

2. Stypendium socjalne wyptaca sie co miesigc z géry. W przypadku ucznia konczacego
nauke ostatnie stypendium wyptaca sie za miesigc, w ktérym ukonczyt on nauke.

3. Stypendium za wyniki w nauce wyptaca sie jednorazowo w okresie (okresie)
nastepujacym po okresie (okresie), w ktérym uczen spetnit warunki okreslone w § 4.

§ 8. Zespot opiekunczy i zesp6t do spraw pomocy materialnej

1. Swiadczenia przyznaje zespot opiekunczy i zespot do spraw pomocy materialnej na
whniosek ucznia, jego rodzicow lub opiekunéw albo wychowawcy klasy.

2. Propozycje komisji zatwierdza dyrektor szkoty.

3. Komisje powotuje dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej.

4. W sktad komisji wchodzi trzech nauczycieli.

§ 9 Procedura przyznawania swiadczen

1. Uczen ubiegajacy sie o pomoc materialng sktada na rece wychowawcy, pedagoga
klasy podpisane przez rodzicéw (opiekundéw) wniosek w terminie ustalonym przez dyrektora
szkoty.

2. Ztozone podania po zaopiniowaniu wychowawca klasy przekazuje przewodniczacemu
komisji - pedagogowi szkoty.

§ 10 Srodki finansowe

Pomoc materialna dla ucznidéw jest przyznawana w ramach $rodkéw w budzecie szkoty
przeznaczonych na ten cel przez organ prowadzacy i zgodnie z wytycznymi tego organu.

VIII. Tradycje i ceremoniat szkolny

1. Uczen powinien poznac historie szkoty i postac jej patrona.
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2. Uczniowie majg obowigzek kultywowac tradycje szkoty, szanowac jej symbole,
wzbogacac ceremoniat i uroczystosci szkolne. Do tradycji i ceremoniatu szkolnego naleza:

1) uroczyste rozpoczecie roku szkolnego,

2) $lubowanie ucznidéw klas pierwszych,

3) Dzien Patrona Szkoty,

4) uroczyste pozegnanie klas VIII,

5) uroczyste zakonczenie roku szkolnego.

3. Uczen ma prawo i zaszczyt reprezentowaé szkote na zewnatrz w czasie obchoddéw
rocznic, $wigt panstwowych i oswiatowych.

4. Zaszczytnym wyrdznieniem ucznia jest wystepowanie w poczcie sztandarowym
szkoty. Poczet sztandarowy na kazdy rok szkolny ustala sposréd wyrdzniajacych sie uczniéw
rada pedagogiczna na wniosek samorzadu uczniowskiego.



